
La formule a permis à des entreprises comme McDonald’s, Cascades, Costco, Olymel, Fairmont, CANAC
et plusieurs autres de pourvoir rapidement leurs besoins de main-d'œuvre. 

Recrutement rapide et concret 

Vous cherchez à pourvoir rapidement vos postes?

Secteurs ciblés

Aide‑cuisinier, aide‑opérateur, aide‑journalier, etc.
Caissier
Commis d’entrepôt
Équipier
Journalier de production
Manœuvre
Préposé à l’entretien ménager
Et bien plus!

Des rencontres simples et efficaces   

Les candidats se présentent directement à votre
kiosque, selon leurs compétences et vos offres
d’emploi affichées : pas de présélection
complexe, pas de perte de temps, juste des
rencontres concrètes.

Plus de 650 personnes à la
recherche d’un emploi 

Vous pourrez recevoir en entrevue des résidents
permanents et des demandeurs d’asile titulaires d’un
permis de travail ouvert engagés dans une
démarche active d’intégration et accompagnés par
les conseillers du CACI depuis au moins deux
semaines (CV, préparation à l’entrevue,
compréhension du marché du travail, etc.). 

Tarification

250 $* par entreprise (une personne)
150 $* par personne supplémentaire

Places très limitées

Inscrivez votre entreprise

Journée de recrutement
à Montréal

Jeudi 26 mars 2026
10 h à 16 h 30

Candidats motivés,
disponibles
immédiatement et déjà
préparés pour intégrer
votre entreprise.

En savoir plus
Sophie Lachapelle : 819 477-5511 p. 531 
    s.lachapelle@drummondeconomique.ca
Éric Marchesseault : 819 477-5511 p. 523 
    e.marchesseault@drummondeconomique.ca

* Transport et repas inclus
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